
Jobopslag: Konsulent for beskæftigelsesrettet
efteruddannelse

Har du solid erfaring med beskæftigelsesrettet uddannelsesvirksomhed og har du flere års erfaring
med at samarbejde med kommuner og jobcentre i forbindelse med beskæftigelsesrettet
uddannelsesvirksomhed? Brænder du for at skabe relevante uddannelsesforløb, der hjælper ledige
tættere på job? Og motiveres du af en rolle med både indflydelse og stærke samarbejdsrelationer?
Så er du måske Erhvervsakademi Københavns nye konsulent for beskæftigelsesrettet
efteruddannelse.
Om rollen
Som konsulent får du en central rolle i udviklingen og gennemførelsen af vores indsats for ledige
borgere. Du arbejder i krydsfeltet mellem uddannelse, beskæftigelse og arbejdsmarked og er med
til at sikre, at vores kursustilbud er relevante, jobrettede og efterspurgte.
Du bliver en nøgleperson i samarbejdet med kommuner, jobcentre og andre aktører og får stor
indflydelse på udviklingen af området. Samtidig arbejder du tæt sammen med undervisere, ledelse
og interne funktioner om at planlægge, koordinere og videreudvikle kursusaktiviteterne.
Dine primære opgaver

Tværgående koordinering:

Du driver og udvikler indsatsen for beskæftigelsesrettet efteruddannelse og fungerer som

faglig tovholder på området.

●

Samarbejde med kommuner og aktører:

Du opbygger og vedligeholder relationer til kommuner, jobcentre, a-kasser og øvrige aktører

samt rådgiver om relevante uddannelsesforløb for ledige.

●

Udvikling af kursustilbud:

Du bidrager til at udvikle og tilpasse kursusudbuddet, så det matcher arbejdsmarkedets

behov og gældende rammer som fx positivlister.

●

Koordination og gennemførelse:

Du planlægger og koordinerer kurser i samarbejde med undervisere og interne funktioner og

sikrer høj kvalitet i gennemførelsen.

●

Markedsindsigt og udvikling:

Du følger udviklingen i beskæftigelsesindsatser og arbejdsmarkedets behov og omsætter

denne viden til nye initiativer og forbedringer.

●

Tværgående opgaver:

Du bidrager til afdelingens samlede opgaveløsning og udvikling.

●

Hvem er du?
Vi forestiller os, at du:

Har flere års erfaring med beskæftigelsesrettet uddannelsesvirksomhed●

Har flere års erfaring med samarbejde med offentlige aktører i forbindelse med

beskæftigelsesrettet uddannelse

●

Har detaljeret kendskab til jobcentrenes arbejde og udpræget forståelse for rammerne for

uddannelse af ledige (fx positivlister)

●

Kan dokumentere styrke i relationsarbejde og trives med mange samarbejdspartnere●

Har stærk forståelse for arbejdsmarkedets behov og kan omsætte det til konkrete

uddannelsestilbud

●

Arbejder struktureret og kan koordinere komplekse opgaver på tværs af organisationer●

Er udviklingsorienteret og tager initiativ til nye løsninger●

Kommunikerer klart og professionelt – både mundtligt og skriftligt●

Trives med både strategiske og driftsnære opgaver●

Vi tilbyder

En central rolle med stor indflydelse på udviklingen af beskæftigelsesrettet efteruddannelse●

Mulighed for at arbejde i krydsfeltet mellem uddannelse, beskæftigelse og erhverv●

Et stærkt samarbejdsmiljø med engagerede kolleger og samarbejdspartnere●

Frist:
07-04-2026

Kontaktperson:
Helle Bro-Nielsen

Jobområde:
Undervisning og forskning

Stillingstype:
Fuldtid



En hverdag med variation mellem udvikling, koordinering og relationsarbejde●

En arbejdsplads med fokus på kvalitet, samarbejde og en uformel tone●

Om os
Den 1. juli 2025 blev Cphbusiness og KEA til Erhvervsakademi København (EK) – hovedstadens
nye store uddannelsesinstitution. Med sammenlægningen har vi skabt et stærkere afsæt for
faglighed, kvalitet og udvikling på tværs af uddannelser. 
I det nye organisatoriske område Marked ligger enheden Efteruddannelse, som udbyder akademi-
og diplomuddannelser. Enheden tæller ca. 55 faste medarbejdere samt en bred gruppe af eksterne
undervisere.
Som konsulent for beskæftigelsesrettet efteruddannelse bliver du nøgleperson for drift,
videreudvikling og kvalitet i denne portefølje.
Løn- og ansættelsesvilkår
Du ansættes efter gældende overenskomst mellem Staten og den relevante faglige organisation. 
Erhvervsakademi København værdsætter mangfoldighed og opfordrer alle kvalificerede ansøgere
til at søge – uanset alder, køn, religion eller etnisk baggrund.
Vil du vide mere?
Kontakt chef for Efteruddannelse, Helle Bro-Nielsen, på hbr@ek.dk eller 30 82 02 08
Sådan søger du
Søg via linket nedenfor. Hvis det ikke er muligt for dig at scanne og vedhæfte dokumenter, kan du
medbringe dem til samtalen.
Ansøgningsfrist: tirsdag den 7. april 2026
Samtaler afholdes umiddelbart efter fristens udløb.
Tiltrædelse efter aftale og senest 1. juni 2026.
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