
Forskerstuderende til projekt om digitale
investeringsplatforme, køn og finansiel lighed søges til

Erhvervsakademi København

Vil du forske i digitale investeringsplatforme, køn og finansiel lighed og skabe viden med
værdi for både uddannelse og praksis? Som forskerstuderende på Erhvervsakademi
København (EK) bliver du ph.d.-studerende på fuld tid med faglig tilknytning til både EK
Finans og Økonomi, EK Forskning og Innovation samt Aalborg Universitet og bliver en
del af forskningsmiljøer med forskellige perspektiver og stærke muligheder for
samarbejde.
Introduktion
Vi søger en forskerstuderende til et forskningsprojekt, som gennemføres i samarbejde
mellem Erhvervsakademi København (EK) og Aalborg Universitet. Du ansættes på EK,
og ansættelsen forudsætter en godkendelse på ph.d.-skolen ved Aalborg Universitet.  
Projektbeskrivelse
Er du interesseret i samspillet mellem teknologi, økonomi og lighed? Vi søger en ph.d.-
studerende til et forskningsprojekt, der undersøger, hvordan digitale
investeringsplatforme, AI-baserede finansielle tjenester og fintech-løsninger påvirker
borgeres økonomiske beslutninger og muligheder.  
Projektet har særligt fokus på kvinders erfaringer med digitale investeringsværktøjer og
undersøger, om platformenes design, algoritmer og brugergrænseflader bidrager til at
reducere eller forstærke eksisterende kønsforskelle inden for investering og økonomisk
deltagelse. 
Forskningsprojektet skal skabe ny indsigt i, hvordan digitale finansielle teknologier
påvirker borgeres økonomiske handlemuligheder, og hvordan fremtidens fintech-
løsninger kan udvikles, så de understøtter lige adgang til finansielle muligheder frem for
at reproducere eksisterende uligheder. 
Opgaver og ansvar 
Den ph.d.-studerende vil:  
Undersøge, hvordan brugere oplever og anvender digitale investeringsplatforme i
praksis.  

•

Analysere, hvordan designere, udviklere og beslutningstagere former brugeradfærd
gennem platformenes funktioner og grænseflader. 

•

Belyse, hvordan digitale teknologier påvirker økonomisk selvforståelse, risikovillighed og
investeringsadfærd. 

•

Bidrage til ny viden om sammenhængen mellem digitalisering, finansiel inklusion og
kønsmæssig lighed. 

•

Projektet bygger metodisk på kvalitative interviews med både brugere og aktører bag
platformenes udvikling. Teoretisk tager projektet afsæt i Science and Technology Studies
(STS) og postfænomenologi. Den succesfulde kandidat vil indgå i et tværfagligt
forskningsmiljø på EK og bidrage til udviklingen af anbefalinger til fintech-sektoren,
myndigheder og uddannelsesinstitutioner om ansvarlig og inkluderende digital finans. 
Kvalifikationskrav 
Vi forventer, at den rette kandidat har følgende kvalifikationer: 
Bestået kandidatgrad inden for f.eks. Cand. Negot •
Stærk motivation og gode videnskabelige færdigheder •
Gode kommunikationsevner, både mundtligt og skriftligt •
Gode dansk- og engelskkundskaber (mundtligt og skriftligt) •

Vi foretrækker en kandidat med følgende kvalifikationer: 
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Erfaring med kvalitative metoder •
Erfaring med at indgå i tværfagligt samarbejde, og interesse for de metodiske og
teoretiske muligheder i dette 

•

Erfaring med eller stærk interesse for at skrive internationale videnskabelige artikler, da
afhandlingen skal være artikelbaseret 

•

Kendskab til den finansielle branche, erhvervsakademierne og forskningsfeltet •
Lyst til at undersøge finansiel ulighed i investeringsplatforme i samarbejde med øvrige
forskere 

•

Ansøgning 
Ansøgningen skal indeholde: 
Motivation •
CV med fokus på forskningskvalificerende aktiviteter herunder publikationer •
Kandidatbevis •
Kort 1-sides projektbeskrivelse •

Vi tilbyder 
På Erhvervsakademi København er ambitionen at udvikle et anerkendt forskningsmiljø,
der skaber værdi for uddannelser, erhvervsliv og samfund. Forskningen skal være
praksisnær, ofte tværfaglig og tæt forankret i de brancher, vi uddanner til. Forskningen
styrker undervisernes forskningskompetencer og bidrager til ny viden til samfundet. Målet
er at gøre EK til en anerkendt forskningsproducerende uddannelsesinstitution med
dokumenteret relevans i praksis. 
Du bliver en del et af EK’s tværfaglige strategiske forskningsmiljøer, hvor du ugentlig
mødes med andre forskningskolleger om en fælles interesse for praksisnær forskning.  
Ansættelsesvilkår
Du ansættes på fuld tid som forskerstuderende ved Erhvervsakademi København (EK)
og indskrives samtidig som ph.d.-studerende ved Aalborg universitets ph.d.-skole The
Technical Doctoral School of IT and Design under programmet ”Planning and
Development” og tilknyttes Forskningsgruppen for Responsible Technology Futures
(Ansvarlig teknologiudvikling for fremtiden) ved Institut for Bæredygtighed og
Planlægning.  
Ansættelsen er betinget af, at du optages og indskrives på ph.d.-uddannelsen. Din
arbejdstid anvendes fuldt ud til aktiviteter, der er direkte knyttet til ph.d.-uddannelsen, og
du får faglig tilknytning til forskningsmiljøerne på både EK og universitetet.  
Løn- og ansættelsesvilkår følger den til enhver tid gældende overenskomst mellem
Finansministeriet og Akademikerne eller LC/CO10 
Det primære arbejdssted er Erhvervsakademi København på programområdet Finans og
Økonomi, hvor du forventes at bidrage til både det strategiske forskningsmiljø og til
undervisermiljøet. 
Efter indlevering af ph.d.-afhandling, ophører indskrivningen ved ph.d.-skolen og du vil
overgå til ansættelse som adjunkt eller lektor, jf. Bekendtgørelse om stillingsstruktur for
undervisere ved videregående uddannelser på erhvervsakademier, professionshøjskoler,
Danmarks Medie- og Journalisthøjskole og maritime uddannelsesinstitutioner. 
Spørgsmål og kontaktoplysninger.  
Har du spørgsmål til stillingen er du velkommen til at kontakte Chef for Forskning og
Innovation Marie Birk Jørgensen på tlf: 28300824 eller mail: mabj@ek.dk
Ansøgningsfrist 
Send din ansøgning via Ansøg knappen senest den 27. november 2026.
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