Frist:

Laeringskonsulent, der er dygtig til at omsaette 07.09.2026

paedagogik og didaktik til leering i praksis
Kontaktperson:

Vil du vaere med til at udvikle fremtidens undervisning pé Erhvervsakademi Kebenhavn? Sabrina Bagelund

Braender du for paedagogik, didaktik og laeringsteknologi? Og motiveres du af at skabe
uavikling i teet samarbejde med ledere, undervisere og kolleger? Sa er du méaske vores
nye leeringskonsulent.

Erhvervsakademi Kgbenhavn sgger en laeringskonsulent til en tidsbegraenset 30-timers

stilling frem til den 30. juni 2028.

Om jobbet

Som leeringskonsulent bliver du en del af enheden Labs og Laering, som arbejder for at

styrke og udvikle den peedagogiske og didaktiske praksis pa tveers af EK. Enheden har

samtidig ansvar for udviklingen af vores tveergadende labs- og inkubationsmiljger, hvor
nye leeringsformer, teknologier og undervisningspraksisser afprgves og udvikles.

Du far en central rolle i arbejdet med at omseette strategiske ambitioner til praksis og
understatte udviklingsinitiativer taet pa undervisningen. Det ggr du i samarbejde med
programledelsen, undervisere og kolleger pa tvaers af organisationen.

Som laeringskonsulent vil din primaere opgave veere at omsaette viden om pasdagogik og

didaktik til konkrete forlab, veerktajer og materialer malrettet undervisere og at sparre
med undervisere og ledere om lzering i praksis.

Dine opgaver vil blandt andet veere at:

*Udvikle, drive og koordinere psedagogisk-didaktiske udviklingsindsatser.

*Facilitere workshops, netvaerk og kompetenceudviklingsforlgb for undervisere.

*Designe og udvikle konkrete veerktgjer, metoder og materialer, der udvikler
undervisernes praksis.

*Sparre med ledere og undervisere om lokale udviklingsinitiativer med leering i fokus.

*Bidrage til organisatoriske udviklings- og forandringsprocesser pa tveers af EK.

Du trives i konsulentrollen og ser udvikling som noget, der skabes sammen med andre.
Du ved, at de bedste Igsninger opstar gennem dialog, nysgerrighed og feelles refleksion.
Om dig

Vi s@ger en lzeringskonsulent, der kombinerer staerke paedagogisk-didaktiske
kompetencer med gode relations- og proceskompetencer.

Du har erfaring med at omseette paedagogisk/didaktisk teori og forskning til konkrete,
anvendelige forlgb, gvelser eller materialer udviklet til undervisere. Du har en solid

forstaelse for peedagogiske og didaktiske modeller, metoder og veerktajer, og du kan

vurdere deres styrker, begraensninger og relevans i en konkret kontekst.

Det er en fordel, hvis du har erfaring med innovationsdidaktik, labdidaktik eller simulering
og projektledelse af starre udviklingsprojekter. Det er endvidere vigtigt, at du som
leeringskonsulent har en steerk teknologiforstaelse og erfaring med laeringsteknologier og
har en god forstaelse for organisationsudvikling og forandringsfacilitering.

Derudover forestiller vi os, at du:

*Er en troveerdig sparringspartner, der kan analysere behov, rddgive og udvikle lgsninger
i samarbejde med andre.

«Skaber tillidsfulde relationer og samarbejder naturligt pa tveers af organisationen.

*Kan understatte undervisernes udvikling gennem refleksion, dialog og feelles laering frem
for feerdige svar.

+Er fagligt nysgerrig og interesseret i perspektiver, der udfordrer dine egne.

*Har erfaring med projektledelse — gerne af starre udviklingsprojekter med mange
interessenter.

Jobomrade:
Undervisning og forskning

Stillingstype:
Midlertidig anseettelse



*Har forstaelse for organisationsudvikling og erfaring med at facilitere forandringer.

Vi tilbyder

Hos Erhvervsakademi Kgbenhavn bliver du en del af et ambitigst og udviklingsorienteret
miljg med engagerede kolleger og stor faglig frihed.

Du far mulighed for at:

*Seette dit preeg pa udviklingen af EK's paedagogiske og didaktiske praksis.

*Arbejde teet sammen med ledere, undervisere og specialister pa tveers af
organisationen.

+Bidrage til implementeringen af strategiske udviklingsprojekter i EK's nye strategi.
*Indga i et fagligt steerkt team, hvor samarbejde, videndeling og udvikling er i centrum.
Hvis du motiveres af at skabe laering, udvikling og forandring i samarbejde med andre,
harer vi meget gerne fra dig.

Ansggning og kontakt

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte chef for Labs & Laering
Sabrina Bagelund pa telefon: 2513 3115 eller e-mail: sas@ek.dk

Ansggningsfristen er den 07. september 2026. Samtalerne finder sted umiddelbart
herefter.

Stillingerne gnskes besat senest 1. november 2026. Du anseettes og aflannes efter
geeldende overenskomst mellem Finansministeriet og den relevante faglige
organisation. Pa Erhvervsakademi Kgbenhavn far du en arbejdsplads med kolleger, som
byder pa et bredt udvalg af baggrunde, faglige kvalifikationer og personlige kompetencer.
Vi opfordrer alle kvalificerede kandidater til at s@ge stillingen.
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