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Lankonsulent til HR pa Danmarks starste 09-08-2026
erhvervsakademi Kontaktperson:

Laura Risager

Vil du veere med til at sikre korrekt lan og god medarbejderservice i en stor Jobomrade:

uddannelsesorganisation? Hos Erhvervsakademi Kegbenhavn (EK) bliver du en del af et fagligt HR, jura og kvalitet

steerkt lenteam i HR, hvor kvalitet, samarbejde og udvikling gar hand i hand. Her far du en central

rolle i driften og mulighed for at bidrage til at udvikle arbejdsgange og digitale lasninger. Stillingstype:
Fuldtid

Jobbet

Vi sgger en ny kollega til vores lgnteam i HR. Du bliver en del af et engageret team bestaende af
fem fuldtidsansatte, en elev og en studentermedhjaelper. Teamet er en del af HR, hvor vi arbejder
teet sammen med kollegaer, som understgatter organisationen med bl.a. rekruttering, personalejura,
arbejdsmiljg, overenskomster, kompetenceudvikling og HR-data.

Som lgnkonsulent bliver du en vigtig del af den daglige drift og far samtidig mulighed for at bidrage
til optimering og forbedring af processer. Vi hjeelper hinanden pa tveers af opgaver og fagomrader,
og vi leegger veegt pa sparring, videndeling og faglig udvikling.

Du er med til at sikre, at enderne mades, og at medarbejdere og chefer/ledere oplever en
velfungerende hverdag. Pa EK bliver du en del af en stor uddannelsesorganisation med mange
dygtige og erfarne kollegaer, som breender for hver deres fagomrade.

Vi holder til i et stort, lyst feelleskontor pa Prinsesse Charlottes Gade pa Ngrrebro, og har dagligt
kontakt til medarbejdere og ledere/chefer pa tvaers af hele organisationen. Selvom vi er en stor
organisation, er kulturen preeget af neerhed, dbenhed og en uformel tone.

Dine opgaver vil bl.a. omfatte, at:
- deltage i de to manedlige lenkearsler i SLS (Statens Lgnsystem)
« vejlede medarbejdere og ledere/chefere om lgn- og personaleforhold
« administrere ferie, barsel, sygdom, fravaer og refusioner
- udarbejde tilleeg til anseettelseskontrakter og handtere lanaendringer
- sikre korrekt registrering og dokumentation i vores HR-systemer

- deltage i udvikling og optimering af arbejdsgange og digitale lgsninger
Vi arbejder blandt andet i systemerne SLS og HR-Lgn, SDBF, Emply, Visma Case, mTime og
Navision Stat.
Len- og ansaettelsesvilkar sker i henhold til gaeldende organisationsaftale mellem
Skatteministeriet/Medarbejder- og Kompetencestyrelsen og HK Stat.

Din baggrund og kompetencer

Du har erfaring med Ignadministration og motiveres af at arbejde grundigt og professionelt med
komplekse regler og processer. Det er en fordel, hvis du har erfaring fra staten eller en anden
politisk styret organisation, men det er ikke et krav.

Vi forestiller os, at du:

+ har erfaring med Ignadministration og gerne ogsa personaleadministrative opgaver
- gerne har kendskab til SLS/HR-Len
« har interesse for overenskomster, arbejdstidsregler og ansaettelsesretlige forhold

- arbejder struktureret og har blik for detaljen

.

kan prioritere dine opgaver og bevare overblikket i travle perioder
- trives med faste deadlines og tilbagevendende driftsopgaver

- er serviceminded og god til at skabe tillidsfulde relationer

.

bidrager positivt til feellesskabet og deler gerne viden med dine kollegaer

- er nysgerrig pa nye systemer og digitale muligheder
Generelt trives du med at drive komplekse administrative processer og byder gerne ind med
forslag, nar du opdager mulighed for optimering af arbejdsgangene.
Du behaver ikke kunne det hele fra dag ét eller kende alle de systemer, vi arbejder i, men du skal
have lyst til at lsere og udvikle dig i rollen.
Vi leegger vaegt pa, at du bade kan arbejde selvstaendigt og indga i et teet samarbejde med
kollegaer pa tveers af HR og organisationen.

Klar til at sege?

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte leder for Lgn og Data, Laura
Risager, pa 21 18 54 63 (i uge 29) eller HR Chef, Birgitte Laursen, pa bisl@ek.dk (i uge 30-32).
Ansggningsfristen er den 9. august 2026. Vi forventer at afholde samtaler i uge 34-35.


mailto:bisl@ek.dk

Stillingen gnskes besat snarest muligt og senest den 1. oktober 2026.
Klik pa Ansag-knappen og send din ansggning, CV og relevante eksamenspapirer.
Pa EK far du en arbejdsplads med kollegaer, som tilsammen byder pa et bredt udvalg af

baggrunde, faglige kvalifikationer og personlige kompetencer. Vi opfordrer alle kvalificerede til at
s@ge stillingen.
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